PREFEITURA MUNICIPAL DE CARBONITA
CEP: 39665-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
PRACA EDGARD MIRANDA, N° 202 - CENTRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CARBONITA/MG
EDITAL N° 003/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA DE
CARBONITA, PARA INSCRICAO E CLASSIFICACAO DE CANDIDATOS
DESTINADOS A CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA, PARA SUPRIR A
NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O MUNICIPIO DE CARBONITA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, representada pela Secretaria Municipal de Salde, no uso de suas
atribuicdes, nos termos do Artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, da Leis
Municipais Complementares n°28/2013, 29/2013 e 45/2015, Lei Ordinaria n°
545/2002, Decreto Municipal n°® 001/2025 e demais normas pertinentes e as
condicOes estabelecidas neste Edital, torna publica a abertura do presente

Processo Seletivo Simplificado Edital n® 003/2025, nos termos e condi¢des

seguintes:
1. DAS VAGAS E DISPOSICOES PRELIMINARES
Quadro 1 — Distribuicdo de Vagas
CARGO NUMERO DE VAGAS
Enfermeiro(a) CR

e CR = Cadastro de Reserva
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O Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo selecionar
candidatos aptos para o exercicio do cargo listado para contratacdo
temporéaria por meio da verificacdo de titulos, assim considerados 0s
diplomas de formac&o académica e a experiéncia profissional, bem
como cursos de aprimoramento;

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01
(um) ano, prorrogavel por igual periodo, contados a partir da data de
publicacdo da homologacéo do resultado final.

A jornada de trabalho ser4 de 8 (oito) horas diarias, ou seja, 40
(quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, no turno diurno
e/ou vespertino;

Os candidatos selecionados serdo chamados de acordo com sua
classificacdo no Processo de Selecao;

As vagas serao ocupadas pelo primeiro classificado, de acordo com
cada perfil de vaga, sendo que os demais classificados serdo
considerados excedentes e comporado o cadastro de reserva;

Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente,
e das que vierem a ser criadas, para 0 cargo que concorrem, em
conformidade com a Legislacao Vigente;

O presente Processo de Selecdo, ocorre no ambito da Secretaria
Municipal de Saude, visa a oferta de vagas para:

1.7.1 Enfermeiro(a), com registro ativo no COREN;

A aprovacado no processo de selecdo ndo gera vinculo empregaticio
de gualquer natureza e dar-se-a mediante a classificacdo em

Processo de Selec¢éo.

2. DAS INSCRICOES

2.1 O candidato interessado em participar do presente processo seletivo devera

atender os pré-requisitos estabelecidos no presente Edital até o ultimo dia de

entrega da documentacgéo exigida.
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2.2 As inscrigdes para este processo seletivo seréo realizadas, exclusivamente

de forma presencial.

a) Inscrever-se pessoalmente, na sede da Secretaria Municipal de Saude,
localizada na Avenida Januério Ribeiro dos Santos 930 B, de 08h0Omin as
16h00min, de segunda a sexta, apresentando, de forma impressa: documento
de identidade com foto (RG, CNH), CPF; Curriculo; Comprovante de residéncia;
Diploma de graduacdo em Enfermagem; Carteira do COREN valida; e

Comprovante de regularidade com o COREN atualizada;

b) Nao serdo aceitas as solicitagcbes de inscricdo por outro meio que nao

estabelecido neste Edital.

2.3. Dos requisitos minimos para contratacao

2.3.1 Para contratacao, o profissional devera comprovar as seguintes condicdes:
a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) Ter idade minima de 18 anos na data da assinatura do contrato;

c) Estar quite com a justica eleitoral,

d) Estar quite com o servico militar;

e) Nao ser aposentado por invalidez;

f) Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administracdo publica, seus
orgaos ou entidades, ainda que haja compatibilidade de horarios, salvo nos

casos de acumulacéo licita, prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal;
g) Comprovar habilitacdo especifica para a vaga para a qual foi selecionado;

h) Apresentar aptidao fisica e mental compativel com o exercicio das funcoes, a

ser comprovada em exame médico admissional,

i) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida

neste Edital, seus Anexos e suas retificagoes.
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2.3.2 A comprovagédo das condi¢des elencadas no item 2.3 sera realizada no
momento da contratacdo, através da conferéncia de documentacdo

comprobatdria.

3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1 O Processo Seletivo Simplificado sera composto por duas etapas:

3.2 12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR

3.2.1 Etapa de carater eliminatério e classificatorio.

3.2.2 A andlise dos documentos sera conduzida pela Comissdo Avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado. A Comissdo Avaliadora conferira se as
inscricdes obedecem as exigéncias de prazo, condi¢cdes, documentos e itens

expressos neste Edital.

3.2.3 Atribuir-se-a a pontuacdo maxima de 40 (quarenta) pontos, correspondente
a titulacdo e a experiéncia profissional efetivamente comprovada pelo candidato,
conforme ANEXO Il deste edital.

3.2.4 Os Pré-Requisitos de Formacao constantes no ANEXO | e a experiéncia
profissional e os titulos conforme ANEXO lll, deverdo ser comprovados atraves

da seguinte documentacao:

a) Diploma de graduacdo expedido por instituicdo de ensino devidamente

reconhecida pelos 6rgédos competentes do sistema publico federal ou estadual,

b) Declaracéo de concluséo de curso de graduacéo ou especializacdo expedido
por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelos 6rgaos competentes do

sistema publico federal ou estadual;

c) Apresentacédo das folhas de identificacdo da CTPS e de registro de contrato
de trabalho, nas quais constem a vinculacao do candidato com o (s) empregador

(es), o inicio e o término da relacéo de trabalho;
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d) Contrato de prestacdo de servicos, acompanhado de declaracdo do
contratante ou responsavel legal, no qual conste o cargo ou a fun¢édo ocupada e

os periodos inicial e final, se for o caso, das atividades executadas;

e) Registro no Conselho da Classe, comprovado por meio da carteira de
identidade profissional ou declaracdo emitida pelo referido érgdo, quando

solicitado para a vaga.

3.2.4.1 Nao serdo considerados para analise documentos que faltam dados para
avaliagdo dos critérios estabelecidos neste Edital, bem como documentos
ilegiveis, borrados, desconfigurados, sem assinatura ou que, de alguma forma,
cause dificuldades de compreensdo por parte dos membros da Comisséo

Avaliadora.

3.2.4.2 Serao aceitos apenas certificados e/ou declaracdes emitidos por 6rgaos
e/ou instituicbes competentes para aquela finalidade, ndo sendo considerados

atestados ou declaracdes de proprio punho subscritos pelo candidato.

3.2.4.3. A auséncia da apresentacao, ou a apresentacdo em desconformidade
com o previsto no item 3.2.6, da documentacdo necessaria a comprovacao dos
Pré-Requisitos de Formacédo constantes no ANEXO I, implicara na eliminacao

do candidato.

3.2.5 Serdo pontuadas apenas as experiéncias profissionais informadas pelo
candidato que sejam compativeis com as especificacbes contidas no ANEXO Il
deste Edital;

3.2.6 Nao serédo consideradas fracbes de ano ou tempo arredondado para efeito

de célculo de pontuacédo das experiéncias profissionais informadas.

3.2.7 Nao serdo aferidos quaisquer outros titulos diferentes dos estabelecidos

neste edital.

3.2.8 Ao estagio (académico e profissional), ndo serd computado e nem atribuida

pontuacdo como experiéncia profissional.
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3.2.9 Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacao
na fase curricular, serd usado como critério de desempate a maior idade.
Permanecendo o empate tera precedéncia o candidato com melhor pontuacao

no item “experiéncia profissional”, descrito no ANEXO llI.

3.2.10 Quando o nome do candidato for diferente do constante do
titulo/experiéncia apresentado, devera ser anexado comprovante de alteracao
do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

3.2.11 Caso o Certificado do Curso de Especializacdo constante no ANEXO Il
nao especifique a carga horaria do curso, devera ser anexado 0 respectivo

historico para comprovacéo da carga horaria minima exigida;

3.2.12 No caso de declaracbes de conclusdo de cursos de graduacdo,
especializacdo, mestrado ou doutorado, as mesmas deverdo ser expedidas por
instituicbes de ensino devidamente reconhecidas pelos 6rgaos competentes do

sistema publico federal ou estadual;

3.2.13 Os diplomas de graduacao e especializacao expedidos por universidades
estrangeiras devem ser reconhecidos por universidades na forma do artigo 48,
83° da lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996;

3.2.14 Fica a cargo da Comissao Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado

solicitar vista ao documento original em caso de duvida.

3.2.15 O candidato podera participar do Processo Seletivo Simplificado mesmo
nao obtendo pontuacdo nas experiéncias profissionais e nos titulos, uma vez

atendida a condicdo estabelecida para a Habilitacao.

3.2.16 N&o serdo aceitos quaisquer documentos que se refiram a fato efetivado
ap6s decorrido o prazo para entrega da documentacdo pelo candidato

convocado neste Processo Seletivo Simplificado.

3.2.17 Seréo classificados para participagdo na proxima etapa até 2 (dois)

candidatos com maior pontuacao na 12 etapa, por vaga.
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3.2.18 O resultado da 12 Etapa e a convocacgdo para a 22 Etapa estara disponivel

no site Municipal — www.carbonita.mg.gov.br, e nas demais redes sociais.

3.3_ SEGUNDA ETAPA - ENTREVISTA

3.3.1 Etapa de caréter eliminatério e classificatério.

3.3.2 Consiste na realizagdo de entrevista individual com os candidatos
selecionados na 12 etapa e tem por escopo, assegurar a escolha de agentes

qualificados para o exercicio da funcéo publica.

3.3.3 As entrevistas serdo realizadas pela Comissdo Avaliadora do Processo
Seletivo Simplificado que atribuird a pontuacéo maxima de 60 (sessenta) pontos
conforme ANEXO IV.

3.3.4 Os candidatos serdo convocados para a Etapa com cinco dias de
antecedéncia por meio do endereco eletrénico informado no ato do cadastro,

bem como sera publicizado no sitio eletrénico www.carbonita.mg.gov.br.

3.3.5 Olocal, a data e o horario das entrevistas serdo informados aos candidatos
por meio do endereco eletronico indicado no ato do cadastro, bem como sera

publicizado no sitio eletrdnico www.carbonita.mg.gov.br.

3.3.6 Todas as despesas decorrentes do deslocamento para as entrevistas, caso

haja, ocorrerdo integralmente por conta do candidato.

3.3.7 O candidato devera apresentar obrigatoriamente, para participacdo na

entrevista, documento original de identificacdo com foto.
3.3.7.1 Os documentos aceitos para identificacao serao:
a) Carteira de Identidade - RG;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH,;

c) Passaporte;

d) Carteira de Trabalho.
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3.3.8 As entrevistas serdo individuais, gravadas em audio e/ou video, 0s
registros ficardo restritos a Comissao e arquivados pela Prefeitura, somente para
fins de auditoria do processo

3.3.9 A entrevista tera duracdo maxima de 1h uma hora).

3.3.10 A tolerancia para comparecimento a entrevista sera de no maximo 15
(quinze) minutos do horéario agendado. O atraso superior a 15 (quinze) minutos
implicara automaticamente na eliminacéo do candidato. Nesse caso, a Comissédo
Organizadora podera convocar para entrevista o proximo candidato classificado
na 12 Etapa.

3.3.11 A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificacao final,
sera composta pelo somatorio da pontuacdo obtida na 12 etapa e na 22 etapa.

Sera selecionado o candidato que obtiver maior pontuacgéo total.

3.3.12 Na hipoétese de ndo haver candidato habilitado na etapa da Entrevista, a
Comissdo Organizadora podera convocar para a entrevista até 2 (dois)

candidatos classificados na 12 Etapa, para a vaga.

3.3.13 Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacao,
sera usado como critério de desempate o candidato com maior idade.
Permanecendo o empate tera precedéncia o candidato com maior tempo de

“experiéncia profissional”.

3.3.14 Serédo eliminados os candidatos que nao alcancarem o minimo de 40
(quarenta) pontos do total de pontos distribuidos nas duas etapas do processo

de selecao.

3.3.15 O resultado da 22 Etapa, bem como o resultado final do Processo Seletivo

Simplificado, estara disponivel no site Municipal — www.carbonita.mg.qov.br e

nas demais redes sociais

4. DOS RECURSOS
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4.1 O prazo para interposicao de recurso serd de 1 (um) dia util, a contar da
publicacdo do resultado, com entrega até 07/10/2025, preenchido devidamente

0 Anexo V;

4.2 Somente havera revisdo de notas atribuidas ao candidato, via recurso
protocolado no prazo, enderecado a Secretaria especifica e fundamentado, que,

apos analise das justificativas, deliberara a respeito;

4.3 O candidato devera imprimir o formulério proprio para recurso, constante
neste Edital, e entregar pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de
Saude, localizada na Avenida Januario Ribeiro dos Santos 930 B, de 08h00min

as 16h00min, de segunda a sexta, no dia previsto para o prazo de recurso;

4.4 O prazo de interposicdo de recurso sera estabelecido conforme Anexo V

deste Edital e ndo serdo aceitos recursos apos o periodo estipulado;

4.5 O pedido de recurso devera conter argumentacdo logica e consistente,

indicando, precisamente, o ponto sobre o qual versa a reclamacao;
4.6 O recurso destituido de fundamentacéo sera liminarmente indeferido;

4.7 Se provida a revisao, a Comissdo do Processo determinara as providéncias

devidas;

48 O resultado do recurso estara disponivel no site Municipal -

www.carbonita.mg.gov.br.

5. DA CLASSIFICACAO E CONTRATACAO

5.1 Os candidatos classificados serdo convocados para contratacao através de
edital de convocacdo e/ou correspondéncia enviada ao endereco de e-mail
constante da ficha de inscricdo, devendo se apresentar no local, dia e horério
indicado para assinatura do contrato e entrega dos documentos abaixo

relacionados:
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a) Fotocdpia e original do CPF;

b) Fotocdpia e original da Carteira de Identidade;

c¢) Fotocopia e original do Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);
d) Fotocépia do comprovante de endereco;

e) 02 (duas) fotografias 3x4;

f) Fotocopia e original do Titulo de Eleitor e comprovante de certiddo de quitacao

eleitoral;
g) Fotocopia e original do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

h) Fotocdpia e original dos comprovantes de experiéncia profissional e formacéo
académica, exigidos para comprovacdo dos critérios dispostos no item 3.1 e
ANEXO | do presente edital.

5.2. O candidato, devera protocolar a documentacdo exigida, perante a
Secretaria Municipal de Saude, com sede na Avenida Januéario Ribeiro dos
Santos, n° 930 B.

5.3. Nao serédo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de
gualquer documento anteriormente relacionado, acarretara 0 ndo cumprimento

da exigéncia para a contratacao.

5.4. O nado pronunciamento do candidato convocado para contratacdo permitira

a Comisséao Avaliadora do Processo Seletivo exclui-lo do processo.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para

este “Processo Seletivo Simplificado” contidas nos comunicados,



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARBONITA
CEP: 39665-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
PRACA EDGARD MIRANDA, N° 202 - CENTRO

neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a

serem publicados.

E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacao de todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes

a este Processo Seletivo Simplificado por meios elegidos neste Edital.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracoes,
atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, até a data de encerramento das
inscricdes. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em Edital
complementar, retificacédo, aviso ou errata a ser publicada no hall da
Prefeitura Municipal de Carbonita, situado na Praca Edgard Miranda,
202, Centro e no sitio eletrdnico do Municipio de Carbonita

(www.carbonita.mqg.gov.br).

Em qualquer tempo, poder-se-do anular a inscricdo, as provas de
Titulo (Formacéao Académica/Experiéncia Profissional), a convocacéo
e a contratacdo do candidato, se verificada a falsidade em qualquer
declaracdo e, ou, qualquer irregularidade em documentos
apresentados.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos e comuns a
todos os candidatos, ndo havendo justificativa para 0 nao
cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer recursos, titulos
e/ou de documentos apds as datas e que nao sejam nas formas
estabelecidas neste Edital.

Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de
documentos ou titulos, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a
0 ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida
com o dia de funcionamento normal da Prefeitura Municipal de
Carbonita.

N&o serdo considerados 0s recursos, titulos ou outros documentos

encaminhados via internet ou qualquer outra forma que nao esteja
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prevista neste Edital, assim como aqueles apresentados fora dos

prazos determinados.

6.8. As contratacOes que decorrerem da aprovagédo no Processo Seletivo
regulado por este Edital poderdo ser rescindidas antes do prazo
previsto para tanto, por motivo de interesse publico ou por
conveniéncia e oportunidade da Administragcdo ou ainda avaliagao

negativa de desempenho.

6.9. Em hipotese alguma os aprovados no presente Processo Seletivo
Simplificado precederdo aos aprovados em concurso publico vigente

OuU em processo seletivo vigente.

6.10. Integram este Edital os seguintes anexos:

6.10.1. Anexo | - Quadro de Cargos, Vagas, Carga Horaria e

Vencimentos;

6.10.2. Anexo Il — Cronograma,

6.10.3. Anexo Il - Critério de analise curricular e pontuacéo;
6.10.4. Anexo IV — Pontuacao da entrevista;

6.10.5. Anexo V - Formulario de Interposicdo de Recursos.

Carbonita (MG), 24 de setembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub LEONICE RIBEIRO SILVA
g Data: 24/09/2025 15:25:01-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Leonice Ribeiro Silva

Secretaria da Saude
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ANEXO |

Quadro de Cargos, Vagas, Carga Horaria e Vencimentos

CARGO NUMERO DE VAGAS

Enfermeiro(a) CR

Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente, e das que vierem a ser criadas, para 0 cargo que concorrem, em
conformidade com a Legislacéo Vigente.

REMUNERACAO / CARGA HORARIA

Vencimento R$3.642,98 (trés mil seiscentos e quarenta
e dois reais e noventa e oito centavos) +
complemento do piso

Carga Horéria 40 Horas semanais / 08 horas diarias
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ANEXO Il

Cronograma

DATAS

ETAPAS

24/09/2025

Langcamento do Edital

25 a 30/09/2025

InscricBes presenciais (08h as 16h) na Secretaria Municipal de
Saude, com sede na Avenida Januario Ribeiro dos Santos, n° 930 B.

01 e 02/10/2025

Analise curricular pela Comisséo Avaliadora

03/10/2025 Publicacdo do resultado da Andlise Curricular e convocagéao para
entrevistas

06/10/2025 Realizacdo das entrevistas individuais

07/10/2025 Publicagéo do Resultado Final (soma da analise curricular +
entrevista)

08/10/2025 Prazo para interposicao de recursos

09/10/2025 Divulgacéo do resultado dos recursos

10/10/2025 Homologacéo do resultado final e convocacao para contratacao
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ANEXO 1l
Critérios de analise curricular e pontuacéao

Pré-Requisitos de Formagao: Enfermagem

. . Valor unitario porano ‘.
Experiéncia profissional A . Valor maximo
de experiéncia
Experiéncia na drea de Atengdo Primaria em Saude / Estratégia Saude
da Familia / Plano Diretor de Atencdo Primaria a Saude (PDAPS) / 5 10
Experiéncia na area de planificagdo da atengdo a saude.
Experiéncia na drea de Hipertensdo arterial sistémica (HAS) e Diabetes 5 10
mellitus (DM).
Titulagdo/certificagdo académica Valor unitério Valor maximo
Certificado de curso de pods-graduagdo lato sensu, em nivel de 5 6
especializagdo, minimo de 360 horas/aula, reconhecido pelo MEC.
Certificado de curso de pds-graduagdo stricto sensu, em nivel de
mestrado ou doutorado, minimo de 360 horas/aula, reconhecido 4 4
pelo MEC.
Certificado de curso, minimo de 45h/aula / participacdo em agdo na 5 10
area de planificacdo da atengao a saude.
Total 40
ANEXO IV
Pontuacao da Entrevista
Pontuagao
Indicador Mdxima
Capacidade de trabalho em equipe 15
Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuacdo 10
Habilidade de comunicagao e articulagdo institucional 15
Conhecimento e dominio do conteldo da area de atuacao 20
Total 60
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ANEXO V

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Processo Seletivo — Edital n°® 003/2025

Nome do candidato:
CPF:

RAZOES DO RECURSO

Assinatura do Requerente
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